hoogtero

Feedbackworkout

‘ Verklein je blinde viek

Aanleiding

Input nodig voor een persoonlijk ontwikkelingsplan?
In de war van tegenstrijdige feedback?

Wil je nu echt eens te weten komen hoe je overkomt?

Doel

Meld je aan! Een feedbackworkout is dé manier om in korte tijd veel feedback te verzamelen.
Het levert helderheid op over jouw kwaliteiten en over de valkuilen in je gedrag. Resultaat op
korte termijn is een kloppend en concreet ontwikkelingsplan en op langere termijn effectiever
en met meer plezier werken.

Doelgroep
Mid-career professionals, projectmanagers, teamleiders en vakspecialisten.

Afhankelijk van jouw specifieke vraag wordt een programma op maat samengesteld:

light trail
» persoonlijkheidsvragenlijst
» rollenspelen
» Rapportage 1 A4

medium trail
» persoonlijkheidsvragenlijst
» rollenspelen
» Kwaliteitenspel lopen
» Rapportage 1 A4

heavy trail
persoonlijkheidsvragenlijst
rollenspelen
Kwaliteitenspel lopen

360 feedback
Uitgebreidere rapportage

\ A A A A4

Naar keuze nagesprek met of zonder leidinggevende erbij

Neem contact op met Marieke Tiedink voor informatie en offerte:
~—info@hoogte70.nl - 06-38-25 8
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